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RESOLUCIO D’ALCALDIA

Na ALBA PEREZ | SUBIRANA, en qualitat d’Alcaldessa de I'Ajuntament de Navarcles, dicta la
seguent resolucio:

FETS

S’ha produit un increment no esperat d’inscripcions d’alumnes a classes de cant i amb els mitjans
actuals no es pot donar cobertura a aquestes classes.

Atés que no hi ha a l'escola cap professor/a que pugui assumir la docéncia d’aquestes
especialitats i no existeix borsa de treball en vigor.

Atesa la impossibilitat de fer un procés selectiu reglat pel temps que es necessita per a la seva
resolucio, ja que aquest no es resoldria abans de l'inici de curs, i per poder prestar el servei a
aquest alumnat,

FONAMENTS LEGALS

- Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases de Régim Local (LRBL).

- Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refds de la Llei Municipal i
de Régim Local de Catalunya. (TRLMC), en especial els articles 291.1 i 291.3.

- Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, per el que s’aprova el Text Refés de la Llei
del Estatut Basic del Empleat Public. (EBEP)

- Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei de
I'Estatut dels treballadors.(ET)

- Llei 2/2012, de 27 d’abril, d’estabilitat pressupostaria i sostenibilitats financera (LOEPSF).

- Llei 15/2014, de 16 de setembre, de racionalitzacié del Sector Public.

Correspon en tot cas als municipis la potestat reglamentaria i d’autoorganitzacié segons estableix
l'article 4 de la Llei de Bases de Régim Local i 8.1.a) del Text Refés de la Llei Municipal i de Régim
Local de Catalunya.

Es competéncia de I'Alcaldessa la direccié de tot el personal de la Corporacié i acordar el seu
nomenament, segons l'article 21 lletra h) de la LBRL i 53.i) del TRLMC.

Es per tot aix0, que en Us de les meves atribucions,

RESOLC:

PRIMER.- CONSIDERAR que existeixen les causes que fan possible la contractacié de personal
no permanent regulades en els articles 291.1 i 291.3 del Decret Legislatiu 2/2003 de 23 d’abril.

SEGON.- OBRIR convocatoria durant 10 _dies habils, a partir de 'endema de la publicacio
d’aquest decret al tauler d’anuncis de la corporacid, per la presentacié de candidatures per
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seleccionar garantint els principis constitucionals d’accés a la funcié publica de capacitat, mérit i
igualtat de un/a Professor/a de Musica, mitjangant contractacié laboral temporal a temps parcial
amb un contracte de substitucié de persona treballadora fins finalitzar el procés selectiu per la
seva cobertura definitiva.

Per presentar candidatura cal complir un dels sup0sits seguents:

- Disposar del Titol Superior o Professional de Musica en especialitat de Cant, Pla d’estudis
del 66.

- Disposar del Titol Superior de Musica en Interpretacio i/o pedagogia en especialitat de
Cant més el Titol Professional de Piano, Pla d’estudis L.O.G.S.E. o L.O.E.

En cas que la titulacié esmentada hagi estat obtinguda a I'estranger, caldra que préviament hagi
estat concedida la corresponent homologacid, o el reconeixement de la titulacié per exercir la
professio objecte de la convocatoria i s’haura d’aportar el titol académic traduit per intérpret jurat i
el document d’equivaléncia o homologacié expedit pel Ministeri competent.

Les sol-licituds per prendre part en el procés de seleccié s’hauran de presentar telematicament a
través de la Seu Electronica de I'Ajuntament www.navarcles.cat apartat E-Tram/instancia genérica
preferentment o bé presencialment al Registre de I'Ajuntament de Placa de la Vila 1, Navarcles, en
horari d’oficines.

En la sol-licitud caldra indicar la voluntat de participar en la seleccié i sera necessari adjuntar amb
la mateixa:

— Fotocodpia del Document Nacional d’ldentitat o identificacié equivalent.

— Titulacio requerida.

— Curriculum Vitae.

— Vida laboral.

Degut a la urgéncia de cobrir el servei, no s’obrira periode d’esmenes per aquelles persones
que no hagin presentat tota la documentacié obligatoria.

Cas que la documentacio estigui en poder de I'Ajuntament de Navarcles, la persona sol-licitant
haura d’indicar aquest extrem en la seva sol-licitud, tot dient en quin expedient o procediment
consta el document al qual es fa referéncia.

Amb la formalitzacié i la presentacié de la sollicitud, les persones interessades donen el seu
consentiment per al tractament de les dades de caracter personal que siguin necessaries per
participar en la convocatoria i per a la resta de la tramitacio del procés, d’acord amb la normativa
vigent i especialment amb la llei organica de proteccié de dades.

La seleccio es dura a terme per una Comissié de valoracié que comptara amb un minim de tres
membres i un maxim de cinc amb la suficient capacitat técnica i professional formada per personal
de Recursos Humans i/o de I'Escola de Musica i Arts Navarcles-Sant Fruitds, que actuaran amb
imparcialitat i independéncia. Els membres de la comissié de valoracié s’abstindran de participar si
concorre alguna causa d’'incompatibilitat.

Finalitzat el termini de presentacié de candidatures es convocara a aquells aspirants que hagin
presentat la documentacio a la realitzacid d’unes proves de seleccié que es faran el dia 3 _de
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setembre de 2025 a les 13 hores a I'Escola de Musica i Arts, Navarcles-Sant Fruités (Avinguda
de la Generalitat numero 1 de Navarcles) i que consistiran en una prova que consistira en :

° Una sessid de cant classic
° Una sessi6 de cant modern

El/la candidat/a haura de planificar i dur a terme cadascuna d’aquestes sessions, adrecades a
un/a alumne/a principiant assignat/da per 'Equip Directiu del centre.

A linici de cada sessio, el/la candidat/a haura de realitzar a I'alumne/a un escalfament vocal
adequat a l'estil que es treballi (classic o modern), aixi com iniciar el treball a partir d’'una
obra/material didactic -una per a cada part de la prova- que I'aspirant haura de fer arribar
préviament i abans del 25 d’agost de 2025, a l'adreca de correu electronic seguent:
ema.navarcles.santfruitos@gmail.com

A les partitures/material enviades, caldra indicar clarament:

° Titol de 'obra o exercici.
° Autor/a o compositor/a.
° Indicar si es tracta de cant classic o modern.

La prova consistira en dues parts clarament diferenciades:

1a part — sessi6 cant classic. Uns 10-15 minuts d’escalfament i técnica vocal + 10-15 minuts de
treball a partir del material/obra aportats.

2a part — sessio cant modern. Uns 10-15 minuts d’escalfament i técnica vocal + 10-15 minuts de
treball a partir del material/obra aportats.

La prova tindra una puntuacié global de 10 punts i per superar-la s’haura d’obtenir un minim de 5
punts i es valorara d’acord amb la seglients items:

Organitzacié de la sessié pedagdgica (2 punts)
Tenir objectiu/objectius de la classe — 1 punt
Demostrar un ordre en la sequenciacié de la classe i amb el tractament d’aquests objectius- 1 punt

Metodologia (7 punts)

Mostrar recursos pedagogics per aconseguir els objectius verbalitzats- 2’5 punts

Donar instruccions técniques que ajudin a 'alumnat, demostrant-ho amb el propi instrument o amb
altres recursos.- 2 punt

Comunicar-se amb els alumnes d’'una manera clara, concisa, planera i mostrant empatia.- 1’5
punts

Potenciar el sentit musical, creatiu i expressiu de I'alumnat. - 1 punt

Valoracié del resultat (1 punt)
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Transmetre motivacio i valorar la millora del resultat amb I'alumne/a. - 1 punt

La prova es podra complementar amb una entrevista personal si la Comissié ho considera
necessari, que tindra una valoracié maxima de 2 punts. En cas d’existir empat entre els aspirants
aquesta entrevista sera obligatoria.

Finalitzada la valoracié la comissio publicara al tauler d’anuncis de la corporacié i de la pagina web
www.navarcles.cat les puntuacions ordenades de major a menor dels aspirants que han superat el
procés i proposara a Alcaldia la contractacio laboral temporal urgent com a Professor/a de Musica,
amb un contracte de substitucié de persona treballadora a temps parcial, fins finalitzar el procés
selectiu per la seva cobertura definitiva de la persona que hagi obtingut major valoracio.

La contractacido que no podra tenir una durada superior als 3 anys i quedara subordinada a la
disponibilitat de compliment de I'horari de prestacié de servei estipulat per 'Escola i que el/la
candidat/a proposat/da reuneixi les condicions exigibles en quant a capacitat funcional,
compatibilitat, idioma (catala nivell C i castella) i habilitacid exigibles per l'ingrés en la funcié
publica d’'un lloc de treball del subgrup A2 i a disposar del certificat negatiu del Registre
Central de Delinqlents Sexuals, d’acord amb allo establert a la LO 1/1996, de Proteccio Juridica
del Menor, modificada per la Llei 26/2015, de 28 de juliol, o signar la declaracié
jurada de que compleix amb el requisits per obtenir el certificat negatiu o donar
el consentiment a I'Ajuntament de Navarcles perqué sigui aquesta administracié publica que
obtingui a través de la plataforma informatica que correspongui el corresponent Certificat del
Registre Central de Delinqlients Sexuals (Annex Il d’aquest decret).

En cas que no sigui aixi, es proposara al/la seguient candidat/a amb major valoracié.

TERCER.- COMUNICAR aquesta decisi6 a la representacio dels treballadors, Servei Local
d’Ocupacid i intervencio.

QUART.- PUBLICAR aquesta resolucié al tauler d’anuncis de la corporacid i a la pagina web.
CINQUE.- INFORMAR que contra aquesta resolucid, que és definitiva en via administrativa,

es podra interposar recurs de reposicié davant I'érgan que I'ha dictada, en el termini d’'un mes a
comptar des de el dia seglent a la recepcio de la notificacio de la resolucio.

Contra la desestimacio expressa del recurs de reposicio, en el seu cas, o bé directament contra
aquesta resolucio, es podra interposar recurs contencids administratiu davant els jutjats
contenciés administratiu de la provincia de Barcelona, en el termini de dos mesos a comptar des
del dia habil seglient al de la recepcié de la notificacié corresponent.

Signatura,

En dono fe,
L’alcaldessa La secretaria
Alba Pérez i Subirana Belén Roca Bach

(Document signat digitalment)
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ANNEX 1
CARACTERISTIQUES DE LA PLAGA A OCUPAR:

- Contracte laboral temporal de substitucié de persona treballadora fins finalitzar el procés
selectiu reglat per la seva cobertura definitiva que s’haura de convocar.

- Jornada parcial de 7,69 hores setmanals (4 hores lectives, 1,23 presencials i 2,46 no
presencials) equivalents al 20,51% de la jornada ordinaria d’acord amb el calendari del
centre.

Horari lectiu del curs 2025-2026: Dimecres de 17:45 a 21:45h

Els cursos posteriors s’acordara I'horari d’acord amb I'Equip Directiu del Centre i les
necessitats del servei, de manera que tant el dia de treball com les hores podrien variar.

- L’aspirant haura de fer classes de Cant classic i Cant modern, Llenguatge Musical, Conjunt
Coral/Cor.

- Es requereix transport privat pels desplagcaments que hi ha.

- Compromis d’assisténcia a les reunions programades el primer dijous de cada mes de les
9:45 a les 12:30h.

- Retribucié: 386,62 euros bruts mensuals aprox. pagues extres a part.

- Incorporacié: Dimecres 17 de setembre.

- Durada: Fins a finalitzar el procés selectiu que s’ha de convocar per la cobertura de la
placa de forma definitiva.

Funcions:

- Preparar i impartir classes tedriques i/o practiques tant col-lectives com individuals de cant,
cor-conjunt coral, sensibilitzacio i piano seleccionant els continguts, creant els materials
didactics o docents, i realitzant els exercicis, programant i preparant les classes i activitats
educatives i efectuar la vigilancia, control i assistencia als alumnes durant el

desenvolupament de les classes.

- Realitzar un seguiment individualitzat de I'evoluci6 de cada alumne/a, mitjangant la
correccio dels seus exercicis i les reunions de tutoria i orientacié que siguin necessaries.

- Tutoritzar, preparar, avaluar i fer el seguiment de I'aprenentatge dels/les alumnes i emetre
els informes corresponents.

- Cercar el material/recursos pedagogics més adequats i adaptar-los, si escau a les
necessitats de I'alumnat elaborant dossiers de suport per a les assignatures impartides.

- Col‘laborar en la programacio i organitzacié d’activitats extraescolars complementaries.
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- Realitzar composicions, harmonitzacions i instrumentacions de peces musicals per a ser
interpretades pels/per les alumnes.

- Acompanyar a 'alumnat en el seu procés d’aprenentatge i adaptar la metodologia per
assegurar I'assoliment dels objectius pedagogics.

- Participar en els drgans unipersonals, colslegiats o de coordinacié existents al centre com
també a les juntes, comissions i reunions que siguin convocades pels/per les responsables
del centre.

- Concertar i mantenir entrevistes amb els pares de I'alumnat per atendre dubtes i informar-
los sobre l'evolucié dels seus fills.

- Participar en 'organitzacié i dur a terme activitats musicals als municipis on I'escola és
present, tant en horari lectiu com no lectiu (caps de setmana).

- Substituir, en cas necessari, a altres docents en la seva abséncia.

- Elaborar grafics, estadistiques i indicadors que permetin avaluar el seguiment de les
activitats propies de la seva especialitat (avaluacié de I'activitat docent, memoria, etc.).

- Preparar, condicionar i tenir cura dels equipaments, tallers, i materials necessaris pel
desenvolupament de les activitats docents.

- Col‘laborar en la realitzacié dels tramits administratius que afecten al Centre
(matriculacions, compra de material, fotocopies, etc.) i en I'organitzacié del funcionament
del mateix.

- Col-laborar en la difusié de les activitats de I'escola.

- Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament els equips
relacionats amb la seva activitat, d'acord amb els procediments establerts i la normativa
vigent en matéria de prevenci6 de riscos laborals.

- Adoptar en el tractament de dades de caracter personal les mesures d’'indole técnica i
organitzativa establertes per la Corporacio i acomplir la normativa vigent en matéria de
proteccié de dades de caracter personal, aixi com mantenir el deure de secret i
confidencialitat en relacio a les mateixes, que subsistira fins i tot una vegada acabada la
seva relaci6 laboral/funcionarial amb la Corporacio.

I, en general, totes aquelles de caracter similar que li siguin atribuides.
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ANNEX I

AUTORITZACIO A L’AJUNTAMENT DE NAVARCLES PER L’ACCES A LES
DADES DEL REGISTRE CENTRAL DE DELINQUENTS SEXUALS MITJANCANT
PLATAFORMA D’INTERMEDIACIO DE DADES INFORMATICA

N.IF./N.I.E/PASSAPORT Nom i Cognoms Sexe

Data de Naixement Poblacié de Naixement Provincia de
Naixement

Nom del Pare Nom de la Mare Menor d’edat

Als efectes de donar compliment a I'establert a la Llei 26/2015, de 28 de juliol, de modificacié del
sistema de proteccié a la infancia i 'adolescéncia, i la Llei 45/2015, de Voluntariat, per treballar
amb menors, AUTORITZO a TAJUNTAMENT DE NAVARCLES, d’acord amb I'article 28 de Llei
39/2015, d’1 d’octubre, de Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques,
accedeixi a les dades relatives a la meva persona que constin en el Registre Central de
Delinquents Sexuals, mitjangant la Plataforma d’intermediacié de dades informatica del Consorci
d’Administracié Oberta de Catalunya.
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