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I11.-ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTO DE OLMEDO

Por Resolucién de la Alcaldia del Ayuntamiento de Olmedo, n°® 2025-0599 de 03/09/2025, se
aprueban las bases y la convocatoria del procedimiento para contratacion mediante contrato laboral
temporal de seis profesores de la escuela municipal de musica (Expediente 1420/2025).

Mediante el presente se anuncia que, se abre el plazo de presentacion de solicitudes, que sera de
cinco (5) dias naturales a contar desde el dia siguiente a la publicacién de este anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia, el cual también se publicar4, a efectos de mayor difusion, en el
Tablén de anuncios del Ayuntamiento y en la sede electrénica de este Ayuntamiento
[http://olmedo.sedelectronica.es].

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria, cuando procedan de conformidad con las bases, se
publicardn, en la sede electrénica del este Ayuntamiento [https://olmedo.sedelectronica.es] y en
tablon de anuncios del Ayuntamiento de Olmedo.

El Ayuntamiento de Olmedo invita a presentar solicitudes para procedimiento de seleccion de
personal laboral temporal a tiempo parcial:

DENOMINACION DEL PUESTO TITULACION EXIGIDA

PROEESOR/A DE CLARINETE Titulo de grado profesional de la especialidad a la
gue se presenta

PROFESOR/A DE FLAUTA Titulo de grado profesional de la especialidad a la
TRAVESERA que se presenta

PROEESOR/A DE PERCUSION Titulo de grado profesional de la especialidad a la
gue se presenta

Titulo de grado profesional de la especialidad a la
gue se presenta

Titulo de grado profesional de la especialidad a la
gue se presenta

Titulo de grado profesional de la especialidad a la
gue se presenta

PROFESOR/A DE PIANO

PROFESOR/A DE SAXOFON

PROFESOR/A VIENTO METAL

Documentacion: la prevista en las bases de la convocatoria, Anexo.

Presentacion de Documentacion: en el registro de entrada del Ayuntamiento, sito en la Plaza de
Santa Maria n° 1.-47410 OLMEDO, de Lunes a Viernes y de 08,30 horas a 14,30 horas, o mediante
registro electronico [https://olmedo.sedelectronica.es], o en cualquiera de las formas establecidas en
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Plazo de presentacion de instancias: cinco (5) dias naturales, a contar desde el siguiente a la
aparicion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

Informacioén: Registro general del Ayuntamiento en el horario arriba indicado. Teléfono 983 60 00
06.

Las Bases de la Convocatoria se adjuntan al presente anuncio.

En Olmedo, a 3 de septiembre de 2025.- La Alcaldesa.- Fdo.: Myriam Martin Frutos.
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BASES PARALA SELECCION DE SEIS PROFESORES PARA LA ESCUELA
MUNICIPAL DE MUSICA DE OLMEDO, EN REGIMEN LABORAL TEMPORAL A
TIEMPO PARCIAL. (EXPT. 1420/2025).

1°.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA.-

Es objeto de las presentes bases regular la provision con caracter temporal de las
siguientes plazas:

e Profesor/a de clarinete.

e Profesor/a de flauta travesera.

e Profesor/a de percusion.

e Profesor/a de piano.

e Profesor/a de saxofon.

e Profesor/a de viento metal.
Cada una de ellas en régimen de laboral temporal a tiempo parcial. La vigencia de los
contratos se encuentra condicionada a la cobertura definitiva de las plazas a, la
finalizacion del curso escolar.
La seleccion de los trabajadores/as se realizard mediante el procedimiento de
concurso de méritos junto con una prueba de audicion y una entrevista personal.

2°.- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.-

Los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos, referidos al ultimo dia del plazo
de presentacion de solicitudes:

1.- Nacionalidad: tener la nacionalidad espafiola o la de uno de los Estados Miembros
de la Uni6én Europea, o de otros Estados para los que se permita el acceso segun la
legislacion vigente.

2.- No estar incurso en causas de incompatibilidad de conformidad con lo establecido
en la Ley 53/1984 de 26 de noviembre.

3.- Capacidad funcional: no estar afectado por limitacién psiquica o fisica que impida el
desempefio de las correspondientes funciones.

4.- Habilitacion: no haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio
de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para el
desempefo de las funciones publicas. Los aspirantes cuya nacionalidad no sea
espafola deberan acreditar igualmente, no estar sometidos a sancién disciplinaria,
condena penal que impida en su Estado el acceso a la funcion publica y no haber sido
condenado por Sentencia firme por algun delito contra la libertad o indemnidad sexual.
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5.-Titulacion: Estar en posesion de Titulo de Grado Profesional de la especialidad a la
que se presenta. En el caso de titulaciones extranjeras debera estarse en posesion de
la credencial que acredite su homologacion.

6.- Edad: Ser Mayor de 16 afos y no exceder en su caso de la edad maxima de
jubilacion forzosa establecida en la Ley para el acceso al empleo publico.

7.- De conformidad con lo previsto en el articulo 57 de la Ley Organica 8/2021, de 4 de
junio, de proteccion integral a la infancia y la adolescencia frente a la violencia, en el
caso de optar a plazas que impliquen contacto habitual con personas menores de
edad, debera acreditarse el no haber sido condenado por sentencia firme por cualquier
delito contra la libertad e indemnidad sexuales tipificados en el titulo VIl de la Ley
Organica 10/1995, de 23 de noviembre, del Codigo Penal, asi como por cualquier
delito de trata de seres humanos tipificado en el titulo VIl bis del Cédigo Penal,
mediante la aportacidon de una certificacion negativa del Registro Central de
delincuentes sexuales.

8.- Abono de las tasas correspondiente a los derechos de participacion. Para la
admision al proceso selectivo sera obligatorio haber satisfecho los derechos de
participacion correspondiente mediante el pago de quince euros (15 Euros) en
concepto de tasas, de acuerdo con la Ordenanza REGULADORA DE LA TASA POR
PARTICIPACION EN LAS PRUEBAS DE SELECCION PARA ACCEDER A LA
CONDICION DE EMPLEADO PUBLICO AL SERVICIO DEL AYUNTAMIENTO DE
OLMEDO, publicada en el B.O.P. n° 2023/82 de fecha 02/05/2023 (articulo 5.4 de la
Ordenanza) .

El abono de la tasa se realizara dentro del plazo de presentacion de solicitudes. A la
solicitud debera acompanarse resguardo acreditativo de haber satisfecho el importe de
la tasa. El importe de la tasa debera ser abonado en la cuenta bancaria a favor del
Ayuntamiento de Olmedo del que es titular:

ES 45 2108 4459 2100 3206 3003

ES 97 3058 5058 6427 3200 0060

Debera indicarse en la transferencia como ordenante el nombre y apellidos del
aspirante, con D.N.I., y como concepto el hombre de la prueba selectiva.

Asimismo, en el caso de estar exento o tener alguna bonificacion se debera presentar
justificante acreditativo, de acuerdo con el articulo 6 de la citada ordenanza.

Todos estos requisitos deberan ser cumplidos por los aspirantes con referencia al
momento de la finalizacion del plazo de presentacién de instancias.
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3°.- CARACTERISTICAS DE LAS PLAZAS Y MODALIDAD DE CONTRATACION.-

El objeto del contrato sera impartir formaciéon musical tedrica y formacion instrumental
Especifica en la especialidad de CLARINETE, FLAUTA TRAVESERA, PERCUSION,
PIANO, SAXOFON, y VIENTO METAL en la Escuela Municipal de Musica de Olmedo,
por el numero de horas necesario en funcion al niumero de alumnos matriculados. La
presencia en el centro serd la que se establezca en un régimen de horarios
actualmente establecidos.

Los contratos temporales se celebraran a tiempo parcial, para la cobertura de los
puestos vacantes hasta su cobertura definitiva. En todo caso, la vigencia de estos
contratos se halla condicionada al desarrollo y culminacion proceso selectivo para la
cobertura con caracter definitivo de dichas plazas o esta la finalizacién del curso
escolar.

El curso escolar de la Escuela Municipal de Musica de Olmedo comenzara el 1 de
octubre de 2025 y finalizara el 30 de junio de 2026.

Las retribuciones se concretaran una vez que se conozcan las horas concretas que
impartira cada profesor, abonandose las horas conforme lo dispuesto en la Relacion

de Puestos de Trabajo del Ayuntamiento de Olmedo.

4°.- DOCUMENTACION: LUGAR Y PLAZO DE PRESENTACION.-

1°) Presentacion de solicitudes:

Se presentara segun modelo Anexo que se adjunta al final de estas bases, debiendo
especificarse a la especialidad a la que se presenta.

2°) Lugar y Plazo de presentacion de solicitudes:

Las solicitudes para tomar parte en la seleccidon se dirigiran al Sra Alcaldesa del
Ayuntamiento de Olmedo y se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento, o
cualquiera de los medios previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en
el plazo de cinco dias naturales a partir del dia siguiente al de la publicacion de estas
en el Boletin Oficial de la Provincia, también se publicaran en el Tablén de anuncios
del Ayuntamiento 'y en la sede electréonica de este Ayuntamiento
[http://olmedo.sedelectronica.es]
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Las solicitudes podran presentarse:
* Preferentemente:

a) En el registro electronico del Ayuntamiento. A través de la sede electronica:
https://olmedo.sedelectronica.es/
Se precisa certificado digital o cl@ve pin.

b) En el registro electrénico de otras Administraciones, (Ventanilla Gnica, para aquellas
personas que residan fuera de Olmedo y, de esta forma, evitar desplazamientos).

c) En las oficinas de Correos, en la forma reglamentaria (certificado con el sello de la
fecha de presentacion en la solicitud).

« En caso de no hacer uso de los medios anteriores: Se realizara de forma presencial
en el Ayuntamiento.

3°) Documentos a unir a la solicitud:
A la solicitud se acompafara necesariamente:

1. Copia de DNI.
2. Copia de la titulacion.

3. Resguardo acreditativo de haber satisfecho la tasa por participacién en el proceso
(15 €) o bien, en el caso de estar exento o tener alguna bonificacion, justificante
acreditativo de acuerdo con dispuesto en el articulo 6 de la ordenanza.

Sera suficiente la presentacion de la documentacion mediante copia simple, bastando
la declaracion del interesado sobre la autenticidad de los mismos asi como de los
datos que figuran en la solicitud.

5°.- COMISION DE VALORACION.-

Estara integrado por un Presidente, 3 vocales y un Secretario. Actuara como
Presidente un profesor/a de la Escuela Municipal de Musica, como vocales 1
profesor/a de la Escuela Municipal de Musica y 1 Técnico de Cultura del Ayuntamiento
de Olmedo, actuando como Secretario un funcionario del Ayuntamiento de Olmedo.

El Presidente y los vocales actuaran con voz y voto y el Secretario con voz pero sin
voto.

El érgano de seleccion esta facultado para la resolucion de todo tipo de incidencias
que surjan en la fase selectiva, incluida la posibilidad de nombrar un perito para la
realizacion de las pruebas, si fuere necesario.
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Asimismo, podra requerir en cualquier momento a los candidatos que acrediten su
identidad, mediante la presentacion de su Documento Nacional de Identidad,

Pasaporte o documento similar.

6°.- CRITERIOS DE SELECCION.-

CRITERIOS DE VALORACION

i CRITERIO

VALORACION

HASTA 7 PUNTOS

PRUEBA DE AUDICION 35 %

HASTA 7 PUNTOS

N
1 TITULACION 35 %
2
3

ENTREVISTA 30%

HASTA 6 PUNTOS

VALORACION DE LOS MERITOS

TITULACION

Titulo de grado profesional de la especialidad a la
que se presenta

Por cada titulo de grado superior en la especialidad
a la que se presenta

Por cada titulo de grado medio en distinto
especialidad a la que se opta

PRUEBA DE AUDICION
Se tendra en cuenta el grado de dificultad de la obra
que se interprete y su correcta interpretacion

ENTREVISTA AL CANDIDATO

La comision de valoracion realizara una entrevista
en la que se comprueben los conocimientos,
competencias y aptitudes de los aspirantes y que
versara sobre los aspectos practicos del puesto al
que se opte.

7°.- PROCEDIMIENTO.-

1°) Revision de la documentacion y valoracion

MAXIMO PUNTOS

5 PUNTOS
1 HASTA UN
PUNTO/TITULO | MAXIMO
1 DE 2

PUNTO/TITULO | PUNTOS

MAXIMO PUNTOS
HASTA 7 PUNTOS COMO
MAXIMO

MAXIMO PUNTOS

5 PUNTOS

Una vez terminado el plazo de presentacion de solicitudes, se reunira el érgano de
seleccion que procedera a revisar y valorar la documentacion presentada por los

concursantes.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes el 6rgano competente aprobara
mediante Resolucion, la lista de admitidos y excluidos, con indicacion de la causa de
exclusion, que se hara publica en el Tablén de anuncios del Ayuntamiento y en la sede
electronica del Ayuntamiento: https://olmedo.sedelectronica.es/info.0, concediéndose
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un plazo de dos dias habiles, al objeto de presentacion de subsanaciones y/o
alegaciones.

La lista de admitidos se elevara a definitiva automaticamente de no existir reclamacion
alguna, publicandose nuevamente en caso de producirse alguna reclamacion, una vez
resuelta la misma.

En la resolucién de aprobacion de la lista definitiva de admitidos y excluidos se
determinara el dia y hora de realizacion de la prueba de audiciéon y entrevista,
publicandose, ademas, las instrucciones pertinentes para la realizacién de la prueba
de audicion.

2°) Prueba de audicién y entrevista.
En la resolucién de aprobaciéon de la lista definitiva de admitidos y excluidos, se
determinara el dia y la hora de realizacién de la prueba de audicion y entrevista.

El lugar de celebracién de la prueba y la entrevista sera en la Casa de la Villa de
Olmedo situada en: C/ Plaza mayor n° 20.

A la fecha y hora de ambas se le dara publicidad a través de la pagina web municipal.

Las audiciones de los candidatos, podran ser grabadas si asi lo decide el 6rgano de
seleccion.

3°) Reclamaciones
El 6rgano de seleccién formara lista con la puntuacion obtenida por los concursantes.

La lista se publicara en el tablon de anuncios del Ayuntamiento y en la sede
electrénica y se dara un plazo de dos dias habiles, a contar desde el siguiente a su
insercion, para la presentacion de reclamaciones.

4°) Lista definitiva, propuesta de nombramiento

Transcurrido el plazo de reclamaciones y realizadas las correcciones oportunas, el
organo se publicara en el mismo lugar de las listas provisionales, las listas definitivas
de los candidatos que hayan obtenido al menos la puntuacion minima establecida en
estas bases.

5°) Nombramiento
Para superar el proceso selectivo sera necesario acreditar una puntuaciéon minima de
5 puntos.

El érgano de seleccion elevara su propuesta al 6rgano competente, que debiendo de
ajustarse necesariamente a esta, ordenara la contratacion de los aspirantes
propuestos.
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La resolucion antes dicha se notificara exclusivamente a través de su publicacion
integra en tablén de anuncios del Ayuntamiento, otorgandose en la misma los recursos
que procedan.

6°) Documentacion complementaria de los seleccionados

Los/as aspirantes propuestos/as, con caracter previo a su contratacion aportaran,
ademas de la documentacidn necesaria para formalizar el contrato laboral, la
siguiente:

e Escrito de aceptacion.

e Documentacion original presentada por el candidato

e Certificacion/documentacion acreditativa titularidad de cuenta bancaria.

e Declaracion jurada.

e Copia documento afiliacion a la Seguridad Social.

e Certificado negativo del Registro Central de delincuentes sexuales.

e Certificado médico que acredite la capacidad funcional del candidato
seleccionado.

Si dentro del plazo de tres dias habiles y salvo los casos debidamente justificados, el
aspirante propuesto no presentara su documentacion o no reuniera los requisitos
exigidos, no podra ser contratado, perdiendo sus derechos y sin perjuicio de la
responsabilidad en que hubiera podido incurrir por falsedad en la instancia solicitando
tomar parte en el concurso.

En el caso anterior o si por cualquier causa, el aspirante propuesto renunciara al
puesto, dicha renunciase hara por escrito y se comunicara al siguiente candidato en
puntuacién la oportunidad de acceder a la plaza, de no acceder al puesto, se
comunicara al siguiente candidato y asi sucesivamente.

7°) Formalizacioén del contrato de trabajo

El contrato se formalizara por escrito no teniendo derecho los aspirantes a percepcién
economica alguna hasta que no se formalicen.

82.-PERIODO DE PRUEBA.-

El trabajador/a que se contrate debera realizar un periodo de pruebas de QUINCE
DIAS naturales, siempre que no hubieran ya desempenado las mismas funciones con
anterioridad, bajo cualquier modalidad de contratacion, dentro de la empresa.
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92.- IMPUGNACION.-

La convocatoria y sus bases, asi como cuantos actos administrativos se deriven de
aquella y de las actuaciones del 6érgano de seleccion, podran ser impugnadas en el
plazo y forma establecidos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun.

10°.- LEGISLACION APLICABLE.-

Este convocatoria se rige en primer lugar por estas Bases y en lo no previsto por el
Estatuto Basico del Empleado Publico, Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local; Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril; el Real
Decreto 896/91, de 7 de junio y demas disposiciones de aplicacion a la seleccion de
personal.

.-DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA.-

En el caso de que no se presente mas que un solo concursante por cada puesto y se
comprobase que cumple con los requisitos minimos, se le adjudicara directamente la
plaza sin mas tramite.

.- DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA.-

La publicidad de los tramites que la exijan conforme las presentes bases, se realizara
en el Boletin Oficial de la Provincia, en el tabléon de anuncios del Ayuntamiento y en la
sede electronica del Ayuntamiento cuya direccion es https://olmedo.sedelectronica.es/
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ANEXO

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL CONCURSO PARA SELECCIONAR A
DOSPROFESORES PARA LA ESCUELA MUNICIPAL DE MUSCIA DE OLMEDO.

D/D?

provisto/a de DNI n®

con domicilio en la C/ N? Piso Puerta Escalera
Codigo Postal

Provincia Teléfono Correo electronico

Enterado/a de la convocatoria publica realizada por el Ayuntamiento de Olmedo para
la seleccion de SEIS PROFESORES DE LAS ESCUELA MUNICIPAL DE MUSICA, en
régimen laboral temporal (contrato de interinidad) a tiempo parcial
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DECLARO RESPONSABLEMENTE

1°.- Que conozco en su integridad las bases que rigen la convocatoria y me
comprometo a someterme a las mismas.

2°.- Que no padezco enfermedad que me impida el desempefio del puesto de trabajo
al que opto.

3°.- Que no he sido separado/a mediante expediente disciplinario, del servicio de
alguna administracion publica.

4°.-Que no me hallo incapacitado/a para el ejercicio de las funciones objeto de la
convocatoria.

5°.-Que no desempefio ningun otro puesto o actividad incompatible con el puesto al
que se opta.

6° La autenticidad de los documentos presentados, asi como, de los datos que figuran
en esta solicitud.

SOLICITA:
Ser admitido/a al referido concurso para el puesto de:

Profesor/a clarinete.
Profesor/a flauta travesera
Profesor/a percusion
Profesor/a piano
Profesor/a saxofén
Profesor/a viento metal.

oooooog
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APORTA LA SIGUIENTE DOCUMENTACION

[] Copia DNIL.

[] Copia de los titulos académicos referidos o el resguardo de pago de los derechos para
su expedicion. En el supuesto de haber invocado el titulo equivalente al exigido, habra de
acompafarse un certificado expedido por el Consejo Nacional de Educaciéon que acredite
la citada equivalencia. Si estos documentos estuvieran expedido después de la fecha en
que finalizé el plazo de admisidon de instancias, deberan justificar el momento en que
terminaron sus estudios.

[] Resguardo acreditativo del abono de la tasa por participacion en el proceso o, en el
caso de estar exento o, tener alguna bonificacion justificante acreditativo de acuerdo con la
ordenanza.
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