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1.- Primera Prueba
o
La primera prueba tendra por objeto la demostracién de los conocimientos especificos de la especialidad a la que se opta y constara de dos partes: 8
Q
P4
30
Parte A: Consistira en la realizacién de uno o varios ejercicios practicos que permitan comprobar que el personal aspirante posee la formacion cientifica y el dominio 29
e . . - . o 50
de las habilidades técnicas correspondientes a la especialidad a la que opta. Esta parte A se valorara de 0 a 10 puntos y su estructura se especifica en el anexo IV. %g
Ef
o>
Parte B: Consistira en el desarrollo por escrito de un tema elegido por la persona aspirante de entre los extraidos al azar por el tribunal. Esta parte B de la primera 28
. o
prueba se valorara de 0 a 10 puntos. %g
52
Esta primera prueba se valorara de 0 a 10 puntos y se calculara realizando la media aritmética entre las puntuaciones de las dos partes de la misma, siempre que cada 83 2
. . . . .. . . . .. =R=
una de las puntuaciones parciales sea igual o superior a 2,5 puntos. Para la superacidn de esta primera prueba el personal aspirante debera alcanzar una puntuacién S @ g
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igual o superior a 5 puntos. %i ] é
EHE(E:
519 §
N
£08|8| 2
s2|Z| X
sl 2 ©
QO = A
E8| pn| ©
o8l 0o| ©
£z 4 <
5 EE é
ESIO e
85 £
o] =
oE| | §
73] o
o5
LW
°%
82
o3
58
[O=]
§'C
E:g
%0
Ss
£33
e
L ©
=]
Q
>
o
24 P
ol <€
Pagina2de 19 ol &
al O
I u
zl
wf >



https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/code/Pk2jmR96XQG8DQXWKZ2CYAW9APXLSJ
https://encuentramusico.es/empleo-para-musicos/empleo-publico-musicos/415

Encuentra

www.encuentramusico.es
Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional
Direccidn General del Profesorado y Gestién de Recursos Humanos
Junta de Andalucia

1.1.- Parte A. Ejercicio de caracter practico.
1.1.1.- Criterios generales de evaluacion de la parte A.

EJERCICIO Al: (20%)
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A1l Analisis

INDICADOR DE LOGRO

MINIMO- 0

MAXIMO -10

PONDERACION (%)

Identificacion del palo a través del andlisis musical.
Identifica el palo (y su estilo, cuando proceda) a partir

No identifica el palo o lo atribuye
errbneamente, sin justificacién

Identifica correctamente el palo y, cuando proceda,
su estilo, justificandolo con un analisis coherente de

del andlisis de sus rasgos musicales, relacionando B . .y Py . P 5
. , N . . musical ni relacién entre los rasgos melddicos, expresivos 'y armoénicos
melodia, armonia y acompafiamiento (si lo hubiera). . .
elementos analizados. caracteristicos.
Sitda el cante con precision en su contexto historico
No sitia el cante en su contexto | y estilistico, justificando su adscripcién al
histérico ni estilistico, o lo hace de | palo/estilo mediante rasgos pertinentes; identifica y
Andlisis contextual del cante. forma errénea o genérica; no justifica argumenta referentes interpretativos relevantes
SitGia el cante en su contexto histdrico y estilistico, | su  adscripcion  al  palo/estilo | (cantaor/a, escuela o versiones significativas) y 5
argumentando su adscripcién, posibles referentes | analizado, no aporta (o confunde) | explica su difusién aportando ejemplos concretos
interpretativos y su difusion (intérpretes y registros). referentes interpretativos, y no | de intérpretesy registros (grabaciones/antologias u
menciona difusion (intérpretes y/o | otras fuentes), con coherenciay precision.
registros) o lo hace sin relacién con el
cante.
Analisis formal y estructural. . . R .,
. R No reconoce la estructura ni Describe vy justifica con precisién la estructura, la
Analiza la organizacién formal, estructural y temporal . . - . D . . R
- o - - distingue secciones/tercios ni la | distribucion de tercios/secciones y la organizacion
del cante, identificando secciones/tercios 'y 15

describiendo su desarrollo en relacién con el discurso
musical.

organizacién
fragmento.

temporal del

temporal (métrica o libre), vinculdndolas al
desarrollo musical.
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Al Analisis

INDICADOR DE LOGRO

MINIMO- 0

MAXIMO -10

PONDERACION (%)

Analisis melddico
Analiza la melodia del cante describiendo sus rasgos

No identifica los elementos

Identifica y describe con precisién los rasgos y la

S N e . melddicos basicos ni describe su L o 10
principales 'y su organizaciéon (ambito/registro, L organizacién melddica.
. A organizacion.
contorno, intervalos, motivos y fraseo).
Andlisis arménico y relacién melodia-armonia. . s e .
. y o, No identifica el centro tonal/modal Identifica con solvencia centro tonal/modal vy
Analiza el centro tonal/modal, la organizacion y . P . . . . .
L ;o : ni reconoce recursos armonicos ni | funciones, analiza progresiones/cadencias
recursos arménicos caracteristicos, y explica la S ; L. - . L , 15
> ) ; establece relacion entre melodia y | caracteristicas y explica la interaccion melodia-
relaciéon estructural y expresiva entre la melodia del P . . .
s acompafiamiento. armonia con sentido estructural y expresivo.
cante y el acompaiiamiento.
Si  hay letra: determina con  precision
s . - . . s tipo/estructura y métrica, explica su relacién con
Analisis de la letra y adecuacién poética. Si hay letra: no identifica po/ ym » EXP
. Y . . . ‘o . | acentos, respiraciones y fraseo, y aporta
Analiza la adecuacion de la letra al cante considerando tipo/estructura ni  métrica, ni . . P
. s L A ) e conocimiento  pertinente de letras/tematicas
tipo y estructura, métrica y relacion texto-melodia; si relaciona texto y melodia. Si no hay L . - .
PO . . tradicionales (admitiendo variantes). Si no hay 10
no se aporta letra, propone qué tipo de letra encaja en letra: no propone un tipo de letra o . s
. . L . - L letra: propone con criterio el tipo de letra idoneo
ese estilo, analiza su métrica y ofrece ejemplos | adecuado, no analiza la métrica o . . P
. - para el estilo, analiza con precisién la métrica
coherentes. no aporta ejemplos pertinentes. . . .
esperable y aporta ejemplos bien ajustados y
justificadas.
No incluye objetivos ni contenidos
Analisis didactico. curriculares, no identifica el curso o | Incluye y justifica objetivos y contenidos del curriculo
Propone una aplicacién didactica coherente de la | cursos a los que se dirige, no | relacionados con la pieza/cante, identifica con
pieza/cante analizado, vinculdndola al curriculo plantea propuestas metodoldgicas | claridad el curso o cursos destinatarios, desarrolla
(objetivos y contenidos), concretando el curso o cursos | para la ensefianza, no presenta | propuestas metodoldgicas concretas y pertinentes
destinatarios, planteando orientaciones secuencia didactica, no establece | para su ensefianza, presenta una secuencia didactica 30
metodoldgicas para su ensefianza, estructurando una criterios ni elementos de | completay ordenada, define criterios y elementos de
secuencia didactica, y definiendo criterios y elementos | evaluacién, y no define minimos | evaluacidn claros y evaluables, y establece minimos
de evaluacién junto con minimos exigibles para el | exigibles para el alumnado; el | exigibles realistas para el alumnado, coherentes con
alumnado. planteamiento resulta incompleto o | el nively con la propuesta planteada.
no aplicable.
Terminologia y claridad expositiva. Usa terminologia incorrecta o | Utiliza vocabulario preciso y pertinente y expone el 10

Emplea terminologia musical y flamenca adecuada y

redacta de forma

confusa 'y

analisis de manera clara, estructurada y coherente,
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Al Analisis
INDICADOR DE LOGRO MINIMO- 0 MAXIMO -10 PONDERACION (%) §
o
<3
presenta el analisis con claridad, coherencia, orden y desorganizada, dificultando la L, v0
L . . con redaccion correcta. <
correccién expresiva. comprension. SO
S
Q
Ef
o>
oo
co
38
T .=
EJERCICIO A2 8
BLOQUE 1. INTERPRETACION Y DOMINIO ESTILISTICO - 7 PUNTOS ng
= 3 3 . =
INDICADOR DE LOGRO MINIMO- 0 MAXIMO -10 PONDERACION (%) g% 9
Compas y ritmo. Ausencia de control del pulso interno, . . . °8 &
- . - . .- . P ) Dominio pleno del pulso interno, del ajuste 02| <
Dominio del pulso, del ajuste métrico del inestabilidad en el ajuste métrico del compasy - . . o SEn| 9
. . e . I ‘ o métrico del compds y del caracter ritmico- 20 ssl g =
compasy del caracter ritmico-expresivo del falta de adecuacion al caracter ritmico- . : SEI| <
. expresivo propio del palo. 55| =
palo. expresivo del palo. ok C§> Q
Ausencia de control técnico de la voz, con | Dominio pleno de la técnica vocal, con afinacidn ﬁ;};’ N
Técnica vocal y fonacién. afinaciéon inestable o caladas reiteradas, | estable y precisa, control respiratorio eficaz para = g 2 E
Afinacion, respiracion, colocacién vocal, respiracion ineficaz que impide el ligado de los | el ligado continuo de los tercios, correcta g% 2 e
proyeccién y diccidn. tercios, emision descolocada o forzada, | colocacidn vocal, proyeccion sonora equilibrada, 10 g.g ] 8
(La valoracién se realizard conforme a los | proyeccién insuficiente, diccién deficiente y | diccién clara e inteligible y resistencia vocal g2 Z 2
criterios propios del cante flamenco) falta de resistencia vocal que compromete el | suficiente para sostener el cante con estabilidad y E% g8
. ’ . . .z pm}
desarrollo del cante. calidad timbrica durante toda la interpretacion. 89 T
Interpretacién que no se corresponde con el Ly . °E g
P ' 4 P . Interpretacidn plenamente ajustada al paloy a la gs o
. s L, L. palo o la variante sorteada, con alteraciones - , 83
Rigor estilistico y adecuacién melddica. . < variante sorteada, con respeto integro al modelo 03
Fidelidad a la variante sorteada y respeto al sustanciales del modelo melodico, falta de melddico tradicional, correcta articulacion de su °2
- y respeto a la estructura formal del cante, ™ s 10 B3
modelo tradicional. s, . . estructura formal, diferenciacion clara entre o3
confusién entre estilos y ausencia de . . L . =]
. - o estilos y ejecucién coherente que permite el o=y
coherencia  estilistica que impide el 7 . k 2E
S . reconocimiento preciso del cante interpretado. £
reconocimiento del cante interpretado. ©5
Uso inadecuado o inexistente de recursos | Uso equilibrado y natural de los recursos §§
. L. expresivos, con ornamentaciéon imprecisa, | expresivos propios del cante flamenco, con £5
Recursos expresivos y ornamentacion. Uso de . . . . -t L ” i
- PN . forzada o ajena al estilo, melismas | melismas definidos y limpios, ornamentacion >
melismas, fraseo, dindmicas y matices . . R . - 20 o
eXDIesIVOs desdibujados, ausencia de control dindmico y | coherente con el estilo, fraseo vocal ajustado a la 3
P ’ fraseo incoherente que no se ajusta al caracter | intencion musical y control consciente de g
ritmico-expresivo del palo. dindmicas y matices en adecuacién al caracter
x| z
K
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o
ritmico-expresivo del palo.
Desarrollo interpretativo y complejidad del %
repertorio. Desarrollo interpretativo limitado, con niumero | Desarrollo interpretativo equilibrado y coherente, §z
Capacidad para desarrollar los cantes | insuficiente de letras, escasa variedad | con nimero adecuado de letras, diversidad 9
interpretados mediante una seleccion adecuada | estructural o eleccion sistematica de modelos | estructural y asuncién consciente de complejidad 10 g 2
del nimero de letras, la diversidad estructuraly | de baja exigencia melddica y vocal, sin | melddica y vocal, demostrando dominio, g%
el grado de complejidad melddica y vocal | aprovechamiento del potencial expresivo del | profundidad y solvencia artistica en la “E’E
asumida, en coherencia con el tiempo | cante. interpretacion. o>
disponible y con las caracteristicas de cada palo. §§
=)
5.9
BLOQUE 2. CANTE PARA EL BAILE - 2 PUNTOS E:‘g
INDICADOR DE LOGRO MINIMO- 0 MAXIMO -10 PONDERACION (%) g%’
Dominio pleno del compas y del pulso, tempo g-§ 3
. , . ] |
Adaptacién musical Desajustes constantes de compas y pulso, establey fle).(|ble Segun l? e.structu.ra del baile, 38 P
. . . : A control preciso de la dinamica, y ajuste claro del 02| <
Capacidad para ajustar el compas, el tempo, el | tempo inestable, falta de coherencia ritmicay caracter interoretativo. adantandose con 0 SElUl 2
pulso, la dindmica y el caricter del cante, | métrica, dindmicainadecuada, y ausencia de cepuridad inpmediatez’ 3 lasdistintas fases del SE E‘ ?,;
palmasy pie en las distintas fases del baile. adaptacion del caracter en las distintas fases & . A SL|5| &
del baile. baile y a cualquier variacion ritmica o de =8 2| &
intensidad. eF N é
Dominio de los cédigos del baile flamenco Desconocimiento de la estructura del baile _ . . g2 =]
. - . Conocimiento preciso de la estructura del baile 5 a o
Conocimiento y respeto de la estructura del | flamenco, con errores que interfieren . - el = g
. . . . correspondiente al palo interpretado, con 4 EZ| | @
baile correspondiente al palo interpretado negativamente en el desarrollo de la c9lo|l ©
, respuestas adecuadas a cada momento 222 ©
coreografia 8l x| X
el < g
38 ° z
oT
oL 5]
Interaccion escénicay capacidad de respuesta Falta de coordinacion con la guitarray el baile, | Coordinacidn escénica plena con el baile y el %,5 o
Coordinacién efectiva con el toque y el baile, | ausencia de escucha activa e incapacidad de toque, escucha activa constante y capacidad de 4 %@
escucha activa y capacidad de reacciéon ante | adaptacin ante variaciones o imprevistos reaccién inmediata ante cualquier variacién o o2
variaciones o imprevistos propios del baile. durante la interpretacion. necesidad interpretativa o3
c
g =
80
BLOQUE 3 - COMPETENCIA INTERPRETATIVAY GESTION ESCENICA -1 PUNTO g g
INDICADOR DE LOGRO MINIMO- 0 MAXIMO -10 PONDERACION (%) %i
’ . e > =
Presencia escénica y actitud interpretativa Inseguridad evidente, falta de control Presencia escénica sélida y natural, con gw
Postura corporal, seguridad interpretativa, | corporal o actitud inadecuada que afecta control corporal adecuado y alta capacidad 2,5 ;_:’
control escénico y capacidad comunicativa del | al desarrollo de la interpretacién. comunicativa.
& &
P &l o
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cante.

Gesti6n del repertorio y del tiempo Desorganizacion del repertorio o
Planificacién del repertorio y adecuacién a la | incumplimiento del tiempo maximo de la
duracidn establecida. prueba.

Gestién equilibrada y eficaz del repertorio y
del tiempo disponible

Interaccién y direccién interpretativa Dependencia constante de los Direccidn interpretativa clara, autonomia
Coordinacién musical, autonomia interpretativa | acompafiantes o incapacidad para escénica y coordinacion fluida con los 2,5
y toma de decisiones durante la ejecucion. conducir el desarrollo interpretativo. acompafiantes.
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ESTRUCTURA DEL TEMA - 1 PUNTO

tema desarrollado.

INDICADOR DE LOGRO Mi":)Mo' MAXIMO -10 PONDERACION (%)
1. indice. No tiene indice. Presenta el indice adecuado al tema, paginado y secuenciado. 1
2 Introduccién. No tiene introduccion. Presenta una introduccion en la que ubica el tema y su importancia 1
en la normativa general y andaluza.
Presenta un gran desarrollo del tema que responde fielmente al
3. Desarrollo del tema. No desarrolla el tema. . 5
indice presentado.
4. Conclusién. No presenta conclusiones. Presenta conclusiones adecuadas al tema. 1
5. Bibliograffa. No presenta bibliografia. Presenta una bibliografia completa y actualizada, relacionada con el )

EXPRESION Y PRESENTACION - 1 PUNTO

INDICADOR DE LOGRO

MINIMO- 0

MAXIMO -10

PONDERACION (%)

En el desarrollo del tema:
8. No usaadecuadamente el
lenguaje técnico-pedagdgico.
9. No presenta precision

En el desarrollo del tema:
1. Usaadecuadamente el lenguaje técnico-pedagdgico.

1. Expresion escrita. terminolégica. 2. Presenta precision terminoldgica. 7
10. No posee coherencia 3. Posee coherencia lingiiistica.
lingiifstica. 4. Presenta correccion léxica y gramatical.
11. No presenta correccién léxica
ni gramatical.

No presenta el tema de manera: Presenta el tema de manera:
., . 1. Limpia. 1. Limpia.

2. Presentacion escrita del tema. P impra 3
2. Clara. 2. Clara.
3. Ordenada. 3. Ordenada.
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CONTENIDOS ESPECIFICOS DEL TEMA - 8 PUNTOS

INDICADOR DE LOGRO

MINIMO- 0

MAXIMO -10

PONDERACION (%)

1. Nivel de profundizacién,

No profundiza en el contenido del

Realiza una excelente exposicion del tema, profundizando en él,

concrecidn y actualizacion de tema, no concreta ni presenta concretando de manera precisa y presentando contenidos 35
los contenidos. contenidos actualizados del mismo. actualizados y novedosos.
Los contenidos expuestos en el
tema no cumplen ninguno de los
siguientes requisitos:
S 1. Son adecuados. Los contenidos expuestos en el tema cumplen todos los
2. Valoracién o juicio critico y 5 Ests tad sisuientes requisitos:
fundamentado de los ’ stan argumentados & 9 ’
. L normativamente. 1.  Sonadecuados.
contenidos. Argumentacion . . .
. - 3. Estan argumentados 2. Estan argumentados normativamente. 20
fundamentada (epistemoldgica, . P . . ..
. - epistemoldgicamente. 3. Estdn argumentados epistemoldgicamente.
normativa o curricular) de los . . L .
. 4. Existe una 4. Existe una valoracion por parte del opositor/a de la
contenidos. L . ; .
valoracidn por parte del importancia de los contenidos del tema.
opositor/adela
importancia de los
contenidos del tema.
. . e No ejemplifica los contenidos ni los . . .
3. Capacidad de ejemplificaciony . Usa ejemplos que clarifican los contenidos del tema.
L . aplica al contexto escolar y/o . . . 7
aplicacion de los contenidos. . Aplica los contenidos al contexto escolar y/o profesional/laboral.
profesional/laboral.
T No hay una secuencia logica de los .
4. Secuencia légica y ordenada de y & . Presenta los contenidos de forma ordenaday
. contenidos. No hay una secuencia . . 5
los contenidos. . secuenciados légicamente.
ordenada de los contenidos.
5. Uso correcto y actualizado del No usa un lenguaje técnico ni . - .
A ; Usa un lenguaje muy rico y actualizado en el desarrollo del tema. 5
lenguaje técnico. actualizado en el desarrollo del tema.
6. Referencias durante el
desarrollo deltemaa la No realiza citas normativas o . . . . S
bibli . - P Realiza mas de tres citas normativas o bibliograficas a lo largo del
ibliografia y normativa bibliograficas a lo largo del 8

indicada en los apartados
correspondientes.

desarrollo del tema.

desarrollo del tema.
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2. Segunda Prueba
o
La segunda prueba, que tendra por objeto la comprobacién de la aptitud pedagégica y el dominio de las técnicas necesarias para el ejercicio de la docencia de las 8
’ .’ .2 . ’ . .’ . .’ . . ’ . <
personas aspirantes, constara de dos partes: presentacion y defensa de una programacion didactica y preparacion y exposicion oral de una unidad didactica de ‘T‘f;
. . Lo 3)
conformidad con lo establecido en la normativa vigente. ?5’5
S
e g . . e o
Cada una de las partes se calificara de 0 a 10 puntos. La calificacion de esta segunda prueba sera de 0 a 10 puntos, siendo el resultado la suma de las calificaciones de Eu
las dos partes de que consta, ponderadas del siguiente modo: £38
25
°38
Parte A. Presentacidn y defensa de la programacion didactica: tendra una ponderacion de un 30 % en la calificacion obtenida en esta segunda prueba. Dentro de esta Lo
5}
parte A de la segunda prueba la evaluacion de la presentacién del documento de la programacién didactica pesara un 30 % sobre la nota final y la de la defensa de la :c;»g b
’ . ’ . . S <
programacion didactica un 70 % sobre la nota final de esta parte A. §_§ X
S| 9 é
csa| 3
Parte B. Preparacién y exposicion oral de una unidad didactica, ante el tribunal: tendra una ponderacidn de un 70 % en la calificacién obtenida en esta segunda g_é g <
oLl O] ©
prueba. =83 &
DE|N| ¥
Dicha ponderacion solo se realizara en el supuesto de que se hubieran obtenido como minimo 2,5 puntos en cada una de las partes de que consta esta segunda 592 g
prueba. Para la superacidn de esta segunda prueba el personal aspirante debera alcanzar una puntuacién global igual o superior a 5 puntos. §'5 g 3
2 3| ©
2% 2
55/ €
oT 1S
© —
oE| | §
3.3 o
o5
[ORTe}
°%
82
o=
= 0
29
§E
E:g
%0
Ss
“q::%
>®
L ©
=]
Q
&
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2.1.- Parte A. Presentacion y defensa de la programacion didactica

2.1.1.- Ribrica del documento escrito de la programacion didactica (30%)

DOCUMENTO ESCRITO

INDICADOR DE LOGRO

MINIMO- 0

MAXIMO -10

PONDERACION (%)

No justifica la importancia y relevancia de la programacion

Justifica de manera sobresaliente 'y muy

2
3
4. Objetivos, contenidos y su distribucién temporal.
5 Metodologia.

6 Procedimientos de evaluacién del alumnado y los
criterios de calificacion.

7. Evaluacién Inicial.

Objetivos, contenidos y su distribucion temporal.
Metodologia.
Procedimientos de evaluacién del alumnado y los

o vk W

criterios de calificacidn.
7.  Evaluacidn Inicial.

1. Justificacion. didactica adecuadamente la importancia y relevancia de la 3
) programacién didactica.
En la redaccion dada a la programacién didactica no se . S
En la redaccion dada a la programacion didactica se observa:
observa: S P
1 Uso adecuado del lensuaie técnico-pedagéeico 1.  Uso adecuado del lenguaje técnico-pedagdgico.
2. Expresion escrita. : adecuado det'engual Ico-pedagogico. 2. Precision terminoldgica. 6
2. Precisién terminoldgica. e e
PRTP 3. Coherencia lingtistica.
3. Coherencia lingtistica. DSEPEN .
SR . 4. Correccion léxica y gramatical.
4 Correccion léxica y gramatical.
e s . . La programacion didactica estd contextualizada y cumple
La programacion didactica no esta contextualizada. No prog S . y P
. - - con todos los siguientes requisitos:
cumple ninguno de los siguientes criterios:
1. Es adecuada para el alumnado.
1. Es adecuada para el alumnado. - P R
N . P R , 2. Precisa la practica del profesorado implicado,
3. Contextualizacion. 2. Precisa la practica del profesorado implicado, asi . , RPN . 3
I p h . materias, asi como de las materias, ambitos y/o médulos
como de las materias, ambitos y/o modulos implicados. Lo
- - implicados.
3.  Seajustaalarealidad. . .
. 3. Seajustaalarealidad.
4. Seajustaal centroy al entorno. .
4. Seajustaal centroy al entorno.
No presenta ninguno de los siguientes elementos: Presenta TODOS los siguientes elementos:
1. Introduccidn: contextualizacién y caracteristicas 1. Introduccidn: contextualizacion y caracteristicas de la
de la materia, relacidn con el Plan de centro. materia, relacién con el Plan de centro.
Marco legislativo. Marco legislativo.
Descripcion del departamento didactico. Descripcion del departamento didactico.
4. Estructura. 18
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DOCUMENTO ESCRITO

INDICADOR DE LOGRO MiNIMO- 0 MAXIMO -10 PONDERACION (%)
8. Medidas de atencién a la diversidad. 8. Medidas de atencion a la diversidad

9. Materiales y recursos didacticos que se vayan a 9. Materiales y recursos didacticos que se vayan a
utilizar, incluidos los libros para uso del alumnado. utilizar, incluidos los libros para uso del alumnado.

10. Las actividades complementarias y extraescolares 10. Las actividades complementarias y extraescolares
relacionadas con el curriculo que se proponen realizar. relacionadas con el curriculo que se proponen realizar.

11.  Evaluacién de la Programacion didactica. 11.  Evaluacién de la Programacion didactica.

12. Desarrollo de las unidades didacticas. 12.  Desarrollo de las unidades didacticas.

13.  Bibliografia. 13. Bibliografia.
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2.1.2 Riibrica del desarrollo de la defensa de la programacién didactica (70%)

DESARROLLO DE LA DEFENSA DE LA PROGRAMACION DIDACTICA - DEFENSA ORAL

INDICADOR DE LOGRO

MiNIMO- 0

MAXIMO -10

PONDERACION (%)

1. Presentacién e introduccién;

No realiza ni presentacion ni introduccion

ni

Realiza la presentacién y la introduccion de la

contextualizacién y caracteristicas de la| explicita las caracteristicas de la materia ni las| programacidn explicitando las caracteristicas de la 3
materia, relacion con el Plan de centro. relaciona con el plan de centro. materia y las relaciona con el plan de centro.
N N xplici mar islativo nacional ni| Explici mari islativo nacion némi
2. Marco legislativo. o e’pl.cta e! arco legislativo nacional plctael arco legislativo nacional y autonémico )
autondmico aplicable. aplicable.
L . No describe el departamento didactico en el que| Describe el departamento didéctico en el que se
3. Descripcion del departamento didactico. . P que P 9 2
se integra. integra.
4. Los objetivos, los contenidos y sul No explicita los objetivos, los contenidos y sul Explicita los  objetivos, los contenidos y su 11
distribucidén temporal. distribucién temporal. distribucién temporal.
5. Principios pedagégicos / Orientaciones No se .|ncluyen los prmupms/onentaaongs Se mglqyen todos los pnnapms/onentauongs
L. pedagbgicas marcados en la norma de referencial pedagdgicas marcados en la norma de referencial 7
pedagdgicas. - g
para cada especialidad. para cada especialidad.
No explicita los procedimientos de evaluacién del| Explicita los procedimientos de evaluacién del
6. Procedimientos de evaluacién y criterios| alumnado y los criterios de calificacién, en| alumnado y los criterios de calificacién, en 5
de calificacién del alumnado. consonancia con las orientaciones metodoldgicas| consonancia con las orientaciones metodolégicas|
establecidas. establecidas.
7. Evaluacidn Inicial. il\:](i)daelxplluta el procedimiento de evaluacion Explicita el procedimiento de evaluacién inicial. 3
. ., . . No explicita las medidas de atencién a la .. . ., . .
8. Medidas de atencién a la diversidad. R Explicita las medidas de atencion a la diversidad. 5
diversidad.
No explicita los materiales y recursos didacticos Explicita los materiales y recursos didacticos que se
9. Materialesy recursos didacticos. que se vayan a utilizar, incluidos los libros para| vayan a utilizar, incluidos los libros para uso del 5

uso del alumnado.

alumnado.
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DESARROLLO DE LA DEFENSA DE LA PROGRAMACION DIDACTICA - DEFENSA ORAL
INDICADOR DE LOGRO MiNIMO- 0 MAXIMO -10 PONDERACION (%) 2
. .7 . 1. o (0]
10. Evaluacion. En la evaluacion de los resultados ni se utilizan ni 8.
se contemplan ninguno de los siguientes aspectos: | En la evaluacién de los resultados se utilizan y se %9
1. Los criterios de evaluacién como contemplan todos estos aspectos: g g
) oo . 5
referentes para la recogida de 1. Loscriterios de evaluacién como ) g7
informacién sobre los aprendizajes referentes para la recogida de informacion g
del alumnado. sobre los aprendizajes del alumnado. gz
33
T .=
. i © T
2. Los instrumentos adecuados, 2. . Los instrumentos adscuados, cohie)rentes o8
coherentes y variados para la y variados para la evaluacién (observacion 2’70,
evaluacién (observacién sistematica, registro anecdético, porfolio, 25 <§
L . . Q& <
. s . ] o
sistemética, registro anecdético, rubricas, etc.) necesarios que faciliten el E}é m o
porfolio, ribricas, etc.) necesarios proceso de recogida de informacion. sl 2
que faciliten el proceso de recogida 3. Laevaluacién de las medidas generales o gg g £
. ” . . Lol O
de informacién especificas de atencidn a la diversidad y a las 8 =8 2|
: . C DE|N| ¥
3. Laevaluacién de las medidas diferencias individuales. % 5|2 2
generales o especfficas de atencién 4. Lacalificacién es coherente con la gg 2 o
ala diversidad y a las diferencias informacion recabada, aplicada a todos los gg 8 3
. . .2 . =3
individuales. criterios de evaluacion de referencia. 5s g‘ g
4. La calificacion. coherente con la 5. Laevaluacién de la practica docente, % § ol ¢
informacién recabada, aplicada a haciendo explicitos tanto los indicadores de S8 E
’ o c X
los criterios de evaluacién de referencia como los instrumentos utilizados y ‘gg o
referencia. las evidencias recabadas. %§
=]
.. . s
5. Laevaluacién de la practica 83
docente, haciendo explicitos tanto =]
c
los indicadores de referencia como 5
. - Pule)
los instrumentos utilizados y las 89
evidencias recabadas. ;E,E
>®
L s No se incluye la evaluacién de la programacién| Se incluye la evaluacién de la programacion o
11. Evaluacion de la Programacion didactica. NP y prog e ncuy prog 3 3
didactica. didactica. 8
o
& &
. &l o
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DESARROLLO DE LA DEFENSA DE LA PROGRAMACION DIDACTICA - DEFENSA ORAL
INDICADOR DE LOGRO MiNIMO- 0 MAXIMO -10 PONDERACION (%) 2
(0]
o
12. Actividades complementarias y No se incluyen las agtmdades complemgntarlasy Se incluyen las a.mctlwdades complernentanas N %9
extraescolares relacionadas con el curriculo que| extraescolares relacionadas con el curriculo que se 5 o0
extraescolares. . . 2<g
se proponen realizar. proponen realizar. €0
S
En la exposicion y desarrollo de la defensa: En la exposicidn y desarrollo de la defensa: qéﬁ
1.- No usa adecuadamente el lenguaje 1.- Usa adecuadamente el lenguaje gi
técnico-pedagdgico. técnico-pedagdgico. EE,
2.- No presenta precisién terminoldgica. 2.- Presenta precision terminoldgica. %:—g
3.- No posee coherencia lingiiistica. 3.- Posee coherencia lingtistica. %,%’
13. Expresion oral. 4.-No presen.ta correccion [éxica ni gramatical. 4.- Presenta. correccion léxica y gramatical. - 7 83 2
5.- Comunicacion verbal no adecuada | 5.- Comunicacion verbal adecuada (entonacidon 35 3
O o
(entonacién no adecuada, mondtono, uso de | adecuada, capta la atencién, no uso de muletillas, g‘-g " %
’, . . . . . . . .2 - <]
muletillas, diccion no fluida, no realiza | diccién fluida, realiza contacto visual, proyeccion gg ; <§E
contacto visual, no transmite seguridad y | de voz adecuada, transmite seguridad y Si g3
coherencia, etc.). coherencia, etc.). %.:_5 E &
- N N 7 N i ._,'a:) @) ;
.No fmal!za.la defensa con ninguna sintesis de las Finaliza la defensa con una sintesis de las ideas 32 2l x
R, ideas principales. g - I sdl=s| @
14. Finalizacién de la defensa. - . principales y ha realizado un uso equilibrado | 2 2z o)
No usa de manera equilibrada y ajustada el . . ESlg| @
. ajustado del tiempo. 8|0l Q
tiempo. t3| 4
. , No realiza ninguna cita normativa o bibliografica| Realiza mas de tres citas normativas o bibliograficas| £8| |
15. Bibliografia. 2 580 ¢
a lo largo del desarrollo de la defensa. a lo largo del desarrollo de la defensa. g%‘; =
ot | §
g5 | ®
03
°2
EE
_§E
E:g
8O
88
TS
>®
L ©
=]
S
o
& &
L. ol <€
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2.2 Parte B Preparacion y exposicion oral de una unidad didactica.

2.2.1 Rubrica del desarrollo de la exposicion de la unidad didactica.

DESARROLLO DE LA EXPOSICION ORAL DE LA UNIDAD DIDACTICA

INDICADOR DE LOGRO

MiNIMO- 0

MAXIMO -10

PONDERACION (%)

No realiza ni presentacion ni introduccién en la

Realiza una presentacion e introduccién excelente de

2. Secuenciacién completay coherente.
3. Temporalizacién a lo largo del
periodo que dure la unidad didactica.

4. Utilizacion de recursos diversos.

3.  Temporalizacién a lo largo del periodo
que dure la unidad didactica.
4, Utilizacidn de recursos diversos.

1. Presentacion e introduccion. : RS . D 5
defensa de la unidad didactica. la defensa de la unidad didactica.
La unidad didactica no se considera importante La unidad didactica se considera importante en el
2. Centro deinterés. en el quehacer diario del alumnado. Tampoco quehacer diario del alumnado y resulta motivadora en 8
resulta motivadora en si misma. si misma.
L . . - Se realiza una descripcién detallada y minuciosa de la
3. Descripcion. No se describe la unidad didactica. . s P y 5
unidad didactica.
. . No asocia las competencias especificas . . rer .
4. Asociacion de competencias - P . P Asocia las competencias especificas u objetivos.
o - u objetivos. No selecciona aquellas . . .
especificas, objetivos o resultados : o o Selecciona aquellas competencias especificas u 9
o competencias especificas u objetivos . . . S
de aprendizaje. - : i objetivos vinculadas a la unidad didactica.
vinculadas a la unidad didactica.
No realiza una concrecién curricular de cada . L . .
- Realiza una concrecidn curricular sobresaliente de cada
competencia u ; S . .
L . N S . competencia u objetivo, vinculdndola con los
5. Concrecion curricular. objetivo, sin vincularla con los descriptores . . - L, 5
. o -, descriptores operativos, los criterios de evaluacion y los
operativos, los criterios de evaluacion y los P ? -
L. . . saberes basicos/contenidos asociados.
saberes basicos/contenidos asociados.
No integra los aprendizajes. No los pone en Integra perfectamente los aprendizajes. Los pone en
L, . relacion con los distintos saberes relacion con distintos tipos de saberes
6. Integracion de los aprendizajes. . . . . . . . . 7
basicos/contenidos, ni los utiliza de manera basicos/contenidos y los utiliza de manera efectiva en
efectiva en diferentes situaciones y contextos. diferentes situaciones y contextos.
En la secuencia didactica que presenta no se Entla secue:uaf didactica que presenta aparecen todos
aporta ninguno de los siguientes aspectos: es OiaSPe; 0s: llo de actividad iercicios d
1. Desarrollo de actividades y ejercicios ’ i €sarrofio de actividadesy ejercicios de
T de aplicacion. apticacion.
7. Secuencia didactica. 2. Secuenciacion completa y coherente. 10
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DESARROLLO DE LA EXPOSICION ORAL DE LA UNIDAD DIDACTICA

INDICADOR DE LOGRO

MINIMO- 0

MAXIMO -10

PONDERACION (%)

No se cumple nada de lo siguiente:
1. Que las actividades propician la
implicacion, la participacion y el interés de
los alumnos.
2. Se proponen actividades que
conecten con los conocimientos previos de
los alumnos.
3. Combinan trabajo individual,
cooperativo y aprendizaje entre iguales,
ademas de un enfoque orientado desde una
perspectiva de género.
4. Sirven para el desarrollo de todos los

Se cumple todo lo siguiente:
1. Que las actividades propician la implicacion,
la participacion y el interés de los alumnos.

2. Se proponen actividades que conecten con
los conocimientos previos de los alumnos.

3. Combinan trabajo individual, cooperativo y
aprendizaje entre iguales, ademas de un enfoque
orientado desde una perspectiva de género.

4. Sirven para el desarrollo de todos los
criterios de evaluacion y las competencias

8. Metodologia. criterios de evaluacién y las competencias especificas u objetivos propuestos. 10
especificas u objetivos propuestos. 5. Permiten, fomentany desarrollan
5. Permiten, fomentany desarrollan conexiones con las précticas sociales y culturales
conexiones con las practicas sociales y de Andalucia.
culturales de Andalucia. 6.  En suconjunto proporcionan un enfoque
6. En su conjunto proporcionan un integrador, interdisciplinar y holistico del proceso
enfoque integrador, interdisciplinary educativo.
holistico del proceso educativo. 7. Eneldesarrollo de la actividad del aula se
7. En el desarrollo de la actividad del contemplan las medidas generales y especificas
aula se contemplan las medidas generales de atencién a la diversidad.
y especificas de atencidn a la diversidad.
No se incluyen los principios/orientaciones . N . .
9. Principios pedagégicos / pedagbgicos Se |nclyy_en todos los principios/orientaciones _
- - o . pedagogicos marcados en la norma de referencia para 10
Orientaciones pedagobgicas. marcados en la norma de referencia o
S cada cuerpo y especialidad.
para cada cuerpo y especialidad.
En la evaluacién de los resultados ni se utilizan ni En la evaluacién de los resultados se utilizan y se
se contemplan ninguno de los siguientes contemplan todos estos aspectos:
10. Evaluacién. aspectos: 10
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DESARROLLO DE LA EXPOSICION ORAL DE LA UNIDAD DIDACTICA
INDICADOR DE LOGRO MINIMO- 0 MAXIMO -10 PONDERACION (%) %
’ N . .2 Q
1. Los criterios de evaluaciéon como referentes 1. Los criterios de evaluacién como referentes para %%
para la recogida de informacion sobre los la recogida de informacién sobre los aprendizajes 39
aprendizajes del alumnado. del alumnado. EE
T =
2. Los instrumentos adecuados, coherentes y 2. Los instrumentos adecuados, coherentes y qéﬁ
variados para la evaluacion (observacion variados para la evaluacién (observacion gi
. s . s, o . s . sy . ’ . kel
sistematica, registro anecdédtico, porfolio, sistematica, registro anecdético, porfolio, rubricas, So
o . s . - . T
rdbricas, etc.) necesarios que faciliten el etc.) necesarios que faciliten el proceso de recogida ;fg
. . .2 . .2 o
proceso de recogida de informacion. de informacion. o3
o
.2 o .z . o
3. La evaluacion de las medidas generales o 3. La evaluacién de las medidas generales o 25 @
,g % . . ,p .y . . O ©
especificas de atencion a la diversidad y a las especificas de atencion a la diversidad y a las ce x
. C . C el <
diferencias individuales. diferencias individuales. gﬁ u g
4. La calificacidn, coherente con la informacion 4. La calificacién es coherente con la informacién gé 5 g
. L. ., . . oLl ol O
recabada, aplicada a los criterios de evaluacion recabada, aplicada a todos los criterios de <8 5| §
. .. . —=| N
de referencia. evaluacion de referencia. £%5| o §
.y . .. . . T > Z
5. La evaluacion de la practica docente, 5. La evaluacion de la practica docente, haciendo 5 g 6
. . - . . . ol at
haciendo explicitos tanto los indicadores de explicitos tanto los indicadores de referencia como EZ ) 8
. . - . - . . i1
referencia como los instrumentos utilizados y los instrumentos utilizados y las evidencias 58| & 4
. . <l ©
las evidencias recabadas. recabadas. % § ol g
En la exposicion y desarrollo de la defensa: L, S8 (%
. En la exposicion y desarrollo de la defensa: o€ g
1. Nousaadecuadamente el lenguaje . L B3 o
- P 1. Usa adecuadamente el lenguaje técnico- [
técnico-pedagdgico. - B
g s pedagdgico. SQ
2. No presenta precision terminolégica. . NP o2
TP 2. Presenta precision terminoldgica. T2
3. No posee coherencia lingtistica. S 2%
[P 3. Posee coherencia lingiiistica. > 3l
4. No presenta correccion léxica ni 4. Presenta correccién léxicay gramatical 22
11. Expresién oral. gramatical. ’ C ye o 10 55
L, 5. Comunicacion verbal adecuada (entonacion fupel
5. Comunicacién verbal no adecuada - 58
., , adecuada, capta la atencion, no uso de o9
(entonacién no adecuada, monétono, . R ) . E3
. L, . muletillas, diccion fluida, realiza contacto [
uso de muletillas, dicciéon no fluida, no . - - fgp
. . . visual, proyeccion de voz adecuada, transmite S
realiza contacto visual, no transmite ; ] 2
. . seguridad y coherencia, etc.). a
seguridad y coherencia, etc.).
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DESARROLLO DE LA EXPOSICION ORAL DE LA UNIDAD DIDACTICA

INDICADOR DE LOGRO MiNIMO- 0 MAXIMO -10 PONDERACION (%)

12. Ejemplificacidén adecuada del
contenido de la unidad didactica
con pizarra o con el instrumento o
sin él, seglin proceda.
13. Finalizacion de la defensa. No finaliza la defensa con ninguna sintesis de las
ideas Finaliza la defensa con una sintesis de las ideas
principales. principalesy ha realizado un uso equilibrado y ajustado 2
No usa de manera equilibrada y ajustada el del tiempo.
tiempo.
14. Bibliografia. No realiza ninguna cita normativa o bibliografica Realiza mas de tres citas normativas o bibliograficas a lo
a lo largo del desarrollo de la defensa. largo del desarrollo de la defensa.

No ejemplifica adecuadamente. Ejemplifica adecuadamente. 7

3.-ANEXO Vil y ViII

En el Anexo VIl de la orden de convocatoria se recogen las penalizaciones por ortografia. El resto de las penalizaciones se recogen en el Anexo VIl de esa misma orden.
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